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Hemos cerrado un año más con el
corazón lleno de gratitud y orgullo. Este
2025 ha sido un año intenso, un
periodo lleno de altibajos y grandes
retos, con barreras que hemos hecho
más pequeñas gracias al trabajo
incansable de nuestro equipo de
profesionales, tan maravilloso como
comprometido.

Durante este año, hemos estado en
proceso de acreditación de la entidad.
El camino no ha sido fácil, pero muy
pronto veremos los resultados. Esto
nos permitirá acceder a más ayudas,
prestaciones y financiación pública, y
nos dará la oportunidad de ampliar y
mejorar la atención, los programas y el
apoyo a todas las personas con
síndrome de Down y a sus familias. Es
un paso muy importante para seguir
creciendo y ofreciendo una mejor
calidad de vida.

Me siento orgullosa de la decisión que
tomé hace casi un año. Puedo ver el
esfuerzo, la ilusión y el cariño con los
que trabajamos para mejorar la vida de
las personas con síndrome de Down y
sus familias.

Este rol no es solo un cargo, es un
privilegio enorme: de acompañar, de
defender derechos y de soñar con un
futuro más inclusivo y feliz para todos.

Gracias a todas las personas, entidades
y colaboradores que nos acompañan,
por vuestra confianza y apoyo. Gracias
por hacerme sentir que formo parte de
algo tan bonito y necesario.

Un abrazo.

Yurena Domínguez
Presidenta de Down Las Palmas

CARTA DE LA PRESIDENCIA



ORGANIZACIÓN

DOWN LAS PALMAS

La Asociación Síndrome de Down de Las Palmas es una entidad sin ánimo de lucro
creada en 1987 por un grupo de padres y madres de personas con síndrome de
Down, con el objetivo de atender sus necesidades.

Con la finalidad de promover el desarrollo, la normalización y la plena integración
de las personas con síndrome de Down en todos los ámbitos en los que
desarrollan sus vidas (personal, familiar, educativo, laboral y social), pone al
servicio de las personas con síndrome de Down y sus familias actividades de todo
índole encaminadas a la mejora de la calidad de vida y bienestar de los mismos.

Ser la entidad referente en Canarias, garantizando el pleno desarrollo personal,
familiar, educativo, laboral y social de las personas con síndrome de Down, así como
impulsando acciones de normalización y sensibilización social.

VISIÓN
Ser capaces de dar respuesta, acompañamiento y apoyo de manera eficaz y
eficiente a las personas con síndrome de Down en sus proyectos de vida.

MISIÓN
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Respeto hacia las diferencias e igualdad de oportunidades para todos.
Compromiso con las personas con síndrome de Down y sus familias.
Autonomía, integración y participación social.
Atención personalizada y especializada.
Liderazgo social y compartido.
Honestidad y transparencia.
Pasión por nuestra labor.
Solidaridad y tolerancia.
Calidad y excelencia.
Innovación y mejora.

VALORES

PERTENECEMOS A 
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Título y entidad que imparte la formación

En 2025, los profesionales de Down Las Palmas ampliaron su formación:

Dirección de centros sociosanitarios y de servicios sociales - INEFSO
Introducción a la calidad en la Asociación Síndrome de Down de Las Palmas - QUALITOR
Abordaje de las realidades trans para profesionales del ámbito sociosanitario Colectivo GAMÁ
Formación de duelo para profesionales - PIC
Ley Orgánica de Protección a la Infancia y a la Adolescencia - Formación para el Empleo y la
Empresa Canaria
Discapacidad y defensa legal activa - Fundación ONCE
Educación inclusiva: novedades del alumnado con síndrome de Down en el aula - Down España
Manipulación de alimentos - Europea de Formación y Consultoría
Apoyo activo - PIC
Sensibilización en apoyo conductual positivo - PIC
Discapacidad Intelectual y del Desarrollo - PIC 
Lectura fácil - PIC
Taller práctico de solicitud y justificación de subvenciones - Participación Consultaría Social
del Ayuntamiento de Santa Brígida
Discapacidad y Defensa Legal - Canal Fundación ONCE
El papel de las familias en la educación afectivo sexual - PIC
Jornada sobre atención libre de sujeciones en los Centro Sociosanitarios de Canarias -
Vicenconsejería de Bienestar Social, Dirección General de Dependencia
Seminario de sexualidad y discapacidad - PIC
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Equipo profesional

Durante el año 2025, la entidad tuvo a 31 trabajadores: 22 personas en puesto fijo
+ 9 monitores para Respiros de Conciliación Familiar.

Para mí ser monitora en Down Las Palmas es escuchar, compartir y
sentir, creando lazos que nos unen, mediante el juego y las vivencias.

Anastasia Zurita Díaz
Monitora en el Servicio de Apoyo a la Conciliación Familiar
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El 61% de la plantilla fueron mujeres.

Personal en la gestión y promoción de la Asociación:

Personal en la atención a las personas con síndrome de Down y sus familias:

Administración
Comunicación y

fundraising
Gerencia

MonitorIntegrador
social

Trabajador
social

Educador
social

Auxiliar

Psicólogo Maestro de Educación Especial



Salidas Nocturnas
44.2%

Taller de Cocina
11.6%

Taller de Baile
11.6%

Aulas Formativas
11.6%

Taller de Pintura
11.6%

Apoyo a la
Conciliación

Familiar
7%

40
Acogidas a

voluntariado

16
Nuevas

incorporaciones

48
Personas 

voluntarias

Hacer voluntariado con personas con síndrome de Down es una oportunidad para
aportar y aprender. Significa derribar estereotipos, tomar conciencia de sus
capacidades y apoyar su autonomía e inclusión social.

En 2025, el voluntariado trabajó en diferentes proyectos como:

“Me siento muy contenta de poder compartir momentos increíbles y
avances con ellos. Además, estoy creciendo muchísimo gracias a
todo lo que aprendo y deseo seguir aprendiendo.”

Cristina Armas Barrios
Voluntaria en Aula de Apoyo a Personas Adultas

Voluntariado

8www.downlaspalmas.com
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ATENCIÓN A PERSONASCON SÍNDROME DE DOW
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Apoyo Psicológico

Apoyo a la Conciliación Familiar

Formaciones a Familias

Servicio de Orientación Familiar

SENSIBILIZA
C

IÓ
N

Taller de Cocina

Taller de Pintura

Taller de Teatro

Taller de Baile

Ocio inclusivo

Salidas Nocturnas

Aulas Formativas

Crecemos Juntos (infancia)

Pandilla  (adolescencia)

Apoyo a la Inserción Laboral

Pre-Pandilla (preadolescencia)

Aula de Apoyo a Personas Adultas

ÁREAS Y SERVICIOS

Sensibilización sobre el
síndrome de Down en
centros de formación y
empresas

Sensibilización sobre el
síndrome de Down en
centros educativos
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CRECEMOS JUNTOS
La atención a la infancia de personas con
síndrome de Down es un compromiso
asociativo, un espacio lúdico desde el apoyo
conductual positivo, donde cabe la música, la
pintura, los juegos, las risas y, sobre todo, la
amistad, además de ser un lugar seguro para las
familias puedan disfrutar de tiempo para la
conciliación familiar y el encuentro entre ellas.

PANDILLA
El Proyecto Pandilla es el lugar
idóneo para que nuestros jóvenes
puedan convertir sus propios
sueños en realidad: una excursión,
una cena entre amigos, una visita a
un museo, compartir con los demás
nuestras aficiones e intereses.

Un viaje desde la idea a la realidad,
donde se ponen en práctica
habilidades sociales y organizativas
para que las personas con síndrome
de Down sean los verdaderos
protagonistas de sus vidas.

Atención a personas con síndrome de Down

11 www.downlaspalmas.com

PRE-PANDILLA
Nuestros niños y niñas crecen y con ellos
nuestros proyectos: la pre-pandilla sigue
camindo a la vez que sus partipantes con
nuevos retos y aventuras cada vez más
apasionantes.



Personas con 
síndrome de Down

beneficiarias de estos
proyectos

65

APOYO A PERSONAS ADULTAS
Adaptándonos a las capacidades, intereses y
necesidades de apoyo de cada persona, el Aula
de Apoyo a Personas Adultas se plantea como
un lugar de encuentro, donde cada cual puede
encontrar el apoyo necesario para facilitar sus
procesos de auto-gestión, poner en marcha sus
proyectos individuales, a la par que se
desarrollan sus habilidades personales,
laborales, sociales y se fomenta una autoestima
positiva.

AULAS FORMATIVAS
Espacio destinado a la atención de las personas
con síndrome de Down con mayor necesidad de
apoyo, tanto por presentar envejecimiento
prematuro o por motivos de otras índoles, que
reciben una atención personalizada, adaptada a
sus necesidades e intereses, buscado el
mantenimiento psico-social y unas relaciones
interpersonales sanas con su entorno más
cercano. 

Estas actividades
se complementan
con acciones en

colaboración con
otras asociaciones
de nuestro entorno

cercano.

El huerto, la piscina,
montar a caballo,
salir en bicicleta o

participar en la radio
llenan nuestro día a

día de sonrisas

12www.downlaspalmas.com



TALLERES INCLUSIVOS
El ocio se convierte en una herramienta de inclusividad, a partir de nuestros
cuatro talleres semanales, donde personas con síndrome de Down y jóvenes
sin discapacidad intelectual comparten actividades lúdicas, dónde se entablan
relaciones interpersonales que favorecen la ruptura de barreras, estereotipos y
nos conectan unos a los otros

Con la colaboración de centros educativos, asociaciones juveniles y entidades
de voluntariado, la cocina, la pintura, el baile y el teatro se convierten en una
herramienta de transformación social en post de una sociedad más inclusiva,
justa e igualitaria. 

TALLER DE PINTURATALLER DE COCINA

TALLER DE BAILETALLER DE TEATRO

13 www.downlaspalmas.com



El ocio es, en la actualidad, un valor fundamental en la vida de cualquier
persona. Pero las personas con síndrome de Down siguen encontrando
múltiples barreras para acceder a un ocio diverso, no dirigido y con la
compañía de sus amistades y personas de su entorno.

Por eso, desde la Asociación Síndrome de Down de Las Palmas, ofrecemos un
amplio abanico de opciones para que las personas con síndrome de Down
pueda acceder a un ocio inclusivo, aprovechándose de las opciones que les
ofrece su entorno, en compañía de personas voluntarias que sirven de apoyo
para que todos podamos disfrutar de nuestro tiempo libre con total plenitud

SALIDAS NOCTURNAS
Disfrutar de una cena entre amigos,
salir a pasear, buscar un sitio donde
bailar, o incluso atreverse con el
Karaoke, es una de las actividades
estrellas de la Asociación Síndrome
de Down de Las Palmas.

Diversión asegurada todos los fines
de semana gracias a nuestro equipo
de voluntariado más disfrutón. 

OCIO INCLUSIVO

14www.downlaspalmas.com



Sara lleva seis meses con nosotros y nos ha enseñado más que
cualquier manual. Hace tareas básicas, sí, pero su alegría, su actitud y
su forma de vivir valen muchísimo más.

No es un gasto, es una lección diaria de lo que realmente importa.
Sara no solo trabaja con nosotros; Sara nos hace mejores.

Jahir Dasilva
Propietario de la dulcería “Le Petite Merie”
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18
Personas

beneficiarias

4
Nuevas

inserciones

13
Empresas

colaboradoras

Charlas a 
centros formativos

Charlas a 
empresas

9 4

VISIBILIZA TU EMPLEO CON APOYO
Visibilizar el empleo con apoyo ayuda a romper estereotipos,
mostrar sus capacidades y generar más oportunidades
laborales. Además, pone en valor el acompañamiento
profesional que favorece su autonomía y refuerza la inclusión
real, como impulsa Down Las Palmas.

CHARLAS
El programa de Empleo con apoyo se complementa con
charlas de sensibilización al personal de las empresas
colaboradoras y a los futuros integradores laborales. 

EMPLEO CON APOYO
Nuestro programa de empleo con apoyo facilita la inclusión
laboral de personas con síndrome de Down en empresas
ordinarias, a partir de las necesidades indivuales de personas
y empresas. 

Cuando una persona con síndrome de Down accede a un empleo, no solo rompe barreras:
transforma miradas, derriba prejuicios, genera una mayor sensibilidad social y demuestra
que el potencial florece cuando existen oportunidades.

Lara Cruz García
Preparadora Laboral del Servicio Empleo con Apoyo

Inserción laboral

16www.downlaspalmas.com



DOWN LPA colabora activamente con el Banco de Alimentos de Las Palmas, tanto
de forma activa, aportando nuestro voluntariado en la Gran Recogida de
Alimentos, así como entidad “puente” para facilitar el acceso alimentario a 6
familias de nuestra entidad. 

BANCO DE ALIMENTOS

17

APOYO
EMOCIONAL Y PSICOLÓGICO

La llegada de mi hermano Pablo, a nuestra familia
supuso una auténtica revolución. Venía del norte
de la península de donde me había marchado
hace 27 años. Mis necesidades eran múltiples y
difíciles de explicar. 

En la Asociación encontré personas en mi misma
situación sintiéndome por primera vez
comprendida, le ofrecieron a Pablo un lugar donde
hacer sus propias amistades y construir nuevas
relaciones y a mi marido y a mi tiempo libre que
necesitábamos para nosotros tanto a nivel familiar
como individual.

Para nosotros, la Asociación ha sido la estructura
que nos ha permitido reconstruir nuestras vidas
de nuevo

Familia beneficiaria del servicio
de Apoyo a Formación de Familias y SIOV

Atención familiar

17 www.downlaspalmas.com

SIOV
SERVICIO DE INFORMACIÓN,
ORIENTACIÓN Y VALORACIÓN

Personas
atendidas

20
Talleres de

desahogo emocional

4

Apoyar de forma especializada a las personas cuidadoras de un familiar con
síndrome de Down, proporcionando talleres de desahogo emocional y facilitando
herramientas para una adecuada gestión del estrés.

Familias
atendidas

17
Sesiones

individuales realizadas

118

Servicio de apoyo y asesoramiento
multidisciplinar, facilitando el acceso
a los recursos necesarios que
contribuyan a la mejora de la calidad
de vida de la unidad familiar en su
conjunto y de cada uno de sus
miembros.

Nuevas familias
atendidas

9

Familias externas
atendidas

26

Seguimientos
familiares

100

Coordinación con
otras entidades

22



H21

Reforma del código civil y apoyo en la toma de decisiones. Tutela y curatela.
Herramientas para familias en educación sexual en etapa infanto-juvenil
Alternativas Formativas después de 2º ESO y nuevo curso escolar.
Herramientas para la gestión de la ansiedad en Familias.
Envejecimiento. Planificación de la vejez.

Personas
beneficiarias

Espacio de desahogo emocional, donde los y las hermanos/as de personas con
síndrome de Down, crean vínculos afectivos que surgen de compartir vivencias

comunes y reflexiones conjuntas.

Hermanas/os

Familias
beneficiarias

18
Horas

realizadas total
Horas

con PIC
Familias

beneficiarias
Respiros
propios

4
Respiros
con PIC

2

El Servicio de Atención Psicológica supone un espacio seguro de escucha, apoyo
e intervención con las familias. 

Nuestro objetivo siempre es mejorar la calidad de vida y el bienestar de las
familias de nuestra entidad; a través del trabajo terapéutico, el fortalecimiento de
sus recursos personales y emocionales y la psicoeducación.

Haridian  Aguiar
Psicóloga del Servicio de Familias

FORMACIONES A FAMILIAS

Formaciones
realizadas

33 3
RED DE
HERMANOS 

Sesiones
realizadas

5
CONCILIACIÓN

FAMILIAR
A través de este proyecto, desarrollamos un servicio de apoyos y respiros
familiares que dan respuesta real y efectiva a las necesidades y demandas de
las personas cuidadoras de PsdD y al completo de la unidad familiar. 

APOYOS PUNTUALES RESPIROS FAMILIARES

18www.downlaspalmas.com
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2
Apoyo en 

Centros Escolares

19
Seguimientos

Escolares

7
Familias 

Apoyadas

Escolarización Ordinaria

Aula Enclave

Educación Adaptada

0 2 4 6 8 10 12 14

Educación infantil

Educación primaria

Educación secundaria

Formación profesional adaptada

Sobre el servicio de atención educativa, queremos destacar que siempre hemos recibido
respuesta cuando lo hemos necesitado. Ha sido un apoyo fundamental, actuando como nexo de
unión entre la familia y el centro educativo, e incluso facilitando la mediación entre la inspección
educativa y la propia familia.

Además, es importante poner en valor el alivio emocional que supone contar con este servicio.
Saber que hay un equipo que está ahí para orientarte, acompañarte y, sobre todo, escucharte,
marca una gran diferencia en el día a día.

Jennifer Martín Pérez
Madre de persona con síndrome de Down

Atención educativa
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Escolarización de 
personas con síndrome 

de Down de la asociación

Como aspecto a mejorar, consideramos que sería
muy positivo disponer de un convenio de
colaboración con la Consejería de Educación. Esto
podría reforzar aún más la relación entre la
asociación y la administración, facilitando la
coordinación y mejorando la atención a las familias.



"La educación inclusiva no solo se trata de enseñar a los demás a
aceptar, sino también de enseñarnos a nosotros mismos a
apreciar la belleza de la diversidad."

20www.downlaspalmas.com



Charlas en 
centros 

educativos

31
Horas de charlas
de sensibilización

107
Charlas en 

centros 
formativos

12

21-M
DÍA MUNDIAL DEL SÍNDROME DE DOWN

Con motivo del Día Mundial del
Síndrome de Down, instalamos
durante dos días un puesto de
sensibilización y captación de
fondos recorriendo la Avenida
José Mesa y López. En esta
acción, en la que nos
acompañaron personas con
síndrome de Down y sus familias,
logramos mayor visibilización.

Además, como cada año, nos
sumamos a la campaña de
Down España por el 21M. En
2025 fue #TanComoTú.

La campaña se centró en la vida
adulta y el envejecimiento. La
idea era mostrar situaciones
cotidianas en las que las
personas con síndrome de
Down viven y actúan igual que
cualquier otra persona.

CHARLAS DE SENSIBILIZACIÓN
Pilar fundamental de nuestra actividad son las charlas de
sensibilización, donde romper falsos mitos y acercar la
realidad de las personas con síndrome de Down a escolares,
estudiantes de las ramas sociales y a empresas y colectivos
varios. 

Sensibilización

21 www.downlaspalmas.com

#TANCOMOTÚ



Cada vez son más las personas que compran nuestro calendario solidario,
y no podemos estar más agradecidos. Es por ello que en 2025 quisimos
darnos a conocer un poco más mostramos en el calendario solidario de
2026 la vida que se desarrolla dentro de la Asociación: acompañamiento,
aprendizaje, autonomía y comunidad en todas las etapas de la vida.

Cada página refleja nuestro compromiso con las personas con síndrome de
Down y sus familias, caminando juntos más allá de los servicios, como una
red que sostiene, impulsa y comparte cada proceso.

PRESENCIA EN MEDIOS
Durante 2025, tuvimos una presencia significativa en los
medios de comunicación.

Esta cobertura mediática refleja el creciente interés social
por la inclusión y la diversidad, así como el papel activo de
Down Las Palmas como referente en su ámbito.

22www.downlaspalmas.com

Descubriendo Down Las Palmas

>10 en prensa escrita
>5 en televisión
>5 en radio



ACTOS ASOCIATIVOS

Uno de los pilares fundamentales de una entidad como la nuestra son los actos
asociativos, siendo un lugar de encuentro, apoyo mutuo y decisión de todas las
personas que forman parte de nuestra gran familia.

En el año 2024, se llevaron a cabo:
8 Reuniones de la Junta Directiva
2 Asambleas Generales (1 ordinaria y 1 extraordinaria)
2 Encuentros Asociativos (junio y diciembre)
1 Fiesta de carnaval: Carnadown

Actos como los encuentros familiares y sociales, las reuniones asamblearias y
 las de la junta directiva, vertebran y dan sentido a nuestra actividad, a la vez

que nos guían para continuar dando respuesta a las necesidades de las
personas con síndrome de Down y de sus familias.

23 www.downlaspalmas.com
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BOLETÍN DE

EVENT  S

EVENTOS

I Torneo de Golf Solidario
LPGC - 1 de marzo - 6.668,22 € recaudados

Gracias al Real Club de Golf De Las Palmas

“Grease: un musical ramaladindown”
Ingenio - 3 de abril - 5.340 € recaudados
Festival de Teatro Cómico gracias al Ayto. de Ingenio

III Milla Brains Gran Canaria
Telde - 5 de abril - 2.345 € recaudados

Gracias al Brains International School Las Palmas

Canarias sabe a inclusión - Cata de vinos
LPGC - 31 de octubre - 1.870 € recaudados
Gracias a la Fundación Mapfre Canarias

X Carrera Isleta Extreme
LPGC - 14 de junio - Sensibilización
Gracias al Club Deportivo Canary Infantry 50

25 www.downlaspalmas.com

Jornadas GLF 360 + Granca Live Fest
LPGC - 8 de mayo + 3,4 y 5 de julio - Sensibilización

Gracias a la productora NewEvent

Bingo Solidario
LPGC - 7 de noviembre - 6.031,12 € recaudados

Gracias al Bull Reina Isabel & Spa y las empresas solidarias



El 3 de diciembre de 2025, tuvo lugar en la sede
de la Asociación la presentación del libro “Mi vida
no es un cuento”, de Héctor Santana Sánchez.

Se trata de una obra autobiográfica en la que
Héctor narra sus vivencias con el propósito de
inspirar y contribuir a cambiar la percepción
social

www.downlaspalmas.com

social sobre la realidad de las personas con
s síndrome de Down.

La idea de este libro nació en
2023, durante un almuerzo en el
que Angélica Taboada, directora
técnica de la Asociación, le
planteó a Héctor la posibilidad de
contar sus vivencias.

Y así, Héctor y Down Las Palmas,
junto con el escritor Daniel Martín
y y la editorial Bilenio, cumplieron  

un un sueño.

Fiesta de Navidad
LPGC - 22 de diciembre
Gracias a Papá Noel

LPGC - 13 de diciembre - 500 €
Gracias al Brains International School Las Palmas

Mercadillo navideño Canterbury School
LPGC - 18 de diciembre - 2.733,70 €

Gracias al Canterbury Shool
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PRESENCIA INSTITUCIONAL

Durante el año 2025, Down Las Palmas ha reforzado su presencia institucional
mediante visitas, reuniones de trabajo y reconocimientos a su labor.

En el ámbito internacional, recibimos la visita de estudiantes de la Universidad de
Valparaíso (Chile), quienes conocieron nuestra metodología centrada en la
promoción de la autonomía, generándose un enriquecedor intercambio de
experiencias.
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En el marco del 40 aniversario de la Fundación Mapfre Canarias, la entidad recibió la
visita de S.A.R. la infanta Elena, junto al presidente de la fundación, Ignacio Baeza,
quienes pudieron conocer mejor el impacto del programa “Juntos Somos Capaces”.

Como reconocimiento a su trayectoria,
Down Las Palmas fue galardonada con el
Premio Colectivo de Gran Canaria en la
Gala +Capaces Canarias del Gobierno de
Canarias, destacando su labor en inclusión
social, cultural y laboral:

“Sus proyectos inclusivos a través
de la cultura con su programa de
teatro, así como su labor
incansable por la inserción laboral
de las personas con síndrome de
down convierten a esta asociación
en un referente del buen hacer”.

A lo largo del año, se mantuvieron diversas
reuniones con representantes públicos,
especialmente con el consejero de
Empleo y Desarrollo Local del Cabildo de
Gran Canaria, Juan Díaz Sánchez,
abordando el desarrollo del proyecto de
insInserción Laboral. El consejero visitó la entidad en octubre y solicitó una posterior
reunión en diciembre, donde se reforzó el compromiso institucional con la inserción
laboral de las personas con síndrome de Down.

Asimismo, se mantuvieron reuniones con responsables del Gobierno de Canarias
para avanzar en la acreditación del centro y en nuevos proyectos de inclusión, como
la creación de una cafetería inclusiva.



Comprometidos igualmente con la defensa de los derechos
de las personas con discapacidad intelectual y del
desarrollo  y la de sus familias en la Comunidad Autónoma
d

En el año 2025, Down Las Palmas estuvo presente en las siguientes redes de trabajo
y actividades:

“Red de Apoyo a Familias”, donde las entidades ponemos en común experiencias,
las analizamos y sentamos las bases para construir y mantener una red sólida,
colaborativa y centrada en mejorar la calidad de vida de las familias.
“Con Voz Propia”, a través de Estefanía Suárez (hermana de Daniela Suárez,
persona con síndrome de Down) un proyecto para impulsar la voz de las personas
con discapacidad intelectual, sus familias, profesionales y personas
comprometidas con un cambio real.

de Canarias, Down Las Palmas pertenece a la Federación Plena Inclusión Canarias,
trabajando por lograr una inclusión real en la sociedad.

Desde el año 1991, Down Las Palmas, es miembro de la
Federación Española de Síndrome de Down, Down
España, siendo la organización de referencia del
síndrome de Down en nuestro país.

En el año 2025, Down Las Palmas estuvo presente en las siguientes redes de trabajo
y actividades federativas:

Trabajo colaborativo “Emociones Down” con la Comisión de Familias
RNVI - Red Nacional de Vida Independiente, para crear una cultura común de
impulso a la vida independiente, fomentando una cartera de recursos, programas
e iniciativas amplia y diversa entre las instituciones federadas.

REDES DE TRABAJO Y FEDERACIONES

tecnológicas adaptadas a las necesidades del tercer sector.

Alineados con nuestros valores de calidad y excelencia, innovación y mejora, y
liderazgo social, nuestra entidad colabora activamente con la mejora de herramientas
para favorecer un tercer sector que cumpla de la manera más eficiente con los retos
a los que se enfrenta día a día y dar mejor servicio a las personas que atendemos. 

Down Las Palmas es miembro de la Asociación Sinergia
TIC, entidad sin ánimo de lucro que nace con el objetivo
de favorecer el desarrollo colaborativo de herramientas
.....

28www.downlaspalmas.com



CUOTAS SOCIOS

CUOTAS SOCIOS SOLIDARIOS Y CORPORATIVOS

CUOTAS DE ACTIVIDADES

EVENTOS Y CAMPAÑAS

PATROCINIOS Y COLABORADORES

SUBVENCIONES

DONACIONES 

OTRAS FUENTES DE FINANCIACIÓN

TOTAL PRESUPUESTO

FUENTES DE FINANCIACIÓN

56.670,00 €

13.970,54 €

76.938,09€

43.826,53 €

30.070,00 €

355.150,21 €

75.055,39 €

28.038,74 €

679.719,50 €

TOTALES

8,33%

2,06%

11,32%

6,45%

4,42%

52,25%

11,04%

4,13%

100%

%

DISTRIBUCIÓN PORCENTUAL DE GASTOS TOTALES

GASTOS DE PERSONAL 522.942,15 € 76,84%

SERVICIOS PROFESIONALES INDEPENDIENTES 27.607,83 € 4,06%

TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 14.867,37 € 2,18%

SUMINISTROS 8.268,12 € 1,21%

TRANSPORTE 6.487,70 € 0,95%

CUOTAS FEDERATIVAS 5.947,64 € 0,87%

REPARACIONES Y CONSERVACIÓN 5.863,57 € 0,86%

MATERIAL DESTINADO A LA ACTIVIDAD 4.043,12 € 0,59%

ALOJAMIENTO 3.944,00 € 0,58%

%

TOTAL PRESUPUESTO 680.584,57 € 100%

SEGUROS 3.193,96 € 0,47%

ALQUILERES 3.035,16 € 0,45%

GASTOS FINANCIEROS 1.164,26 € 0,17%

OTROS GASTOS ASOCIATIVOS 73.219,69 € 10,76%

Ingresos 2025

Gastos 2025

MEMORIA ECONÓMICA 2024
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SUBVENCIÓN TOTALES* %

Apoyando Tu Plan de Vida 24/25 33.205,21 € 9,34%

Ocio Inclusivo 24/25 21.230,70 € 5,97%

Apoyo y formación a familias 24/25 35.999,56 € 10,13%

Cuidamos a Quien Cuida 24/25 18.159,65 € 5,11%

Mantenimiento Sede 24/25 428,44 € 0,12%

Visibiliza tu Empleo con Apoyo 2025 48.396,48 € 13,62%

Aulas Formativas 25 45.788,00 € 12,89%

Tu Empleo con Apoyo 25 60.629,26 € 17,07%

Apoyo y formación a familias 25/26 14.883,45 € 4,19%

Respiros Familiares 25-26 1.720,47 € 0,48%

Cuidamos a Quien Cuida 25/26 23.542,37 € 6,62%

Mantenimiento Sede 25/26 1.166,62 € 0,32%

Servicio de Información, Orientación y Valoración 50.000,00 € 14,07%

Total subvenciones ejecutadas 2025 355.150,21 € 100%

*En subvenciones plurianuales, cuantías ejecutadas durante en el ejercicio 2025

43,76%

14,07%

42,15%

Subvenciones ejecutadas en el Ejercicio 2025
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COLABORACIONES Y DONACIONES A LA ACTIVIDAD

Otras ayudas y RED 21

COLABORADOR TOTALES

FUNDACIÓN SEWA 1.370,83 €

CENCOSU (SPAR GRAN CANARIA) 3.500,00 €

SPAR PÉREZ BOLAÑOS SL 600,00 €

GUAGUAS MUNICIPALES 792,00 €

UK GIVING FOUNDATION 743,94 €

COLEGIO BRAINS - MERCADILLO NAVIDEÑO 500,00 €

FUNDACIÓN DINOSOL - CALCETINES SOLIDARIOS 171,86 €

CHEF EVENTOS SELECTOS 171,00 €

MAPFRE ESPAÑA 200,00 €

MACROCARBON SL 300,00 €

JUMARPE SL 193,88 €

COLEGIO CANTERBURY - MERCADILLO NAVIDEÑO 2.773,70 €

DOBLE DIEZ TELEVISION 1.977,00 €

IMPORT UND EXPORT 1.200,00 €

GRANCA LIVE FEST 500,00 €

ARTESANIA SOLIDARIA 1.500,00 €

FUNDACION CANARIA SATOCAN 100,00 €

TORNEO DE GOLF - REAL CLUB DE GOLF DE LAS PALMAS 5.078,00 €
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COLABORADOR TOTALES

F. SAGULPA 1.200,00 €

F. LA CAIXA GET DOWN ON IT 30.000,00 €

F. CAJAMAR Crecemos Juntos 25 3.000,00 €

F. KONECTA Empleo con Apoyo 2.070,00 €

A todos nuestros
colaboradores y

donantes, grandes y
pequeños... ¡GRACIAS!

COLABORACIONES Y DONACIONES A PROYECTOS
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ÚNETE A LA
RED 21
¡Contigo haremos más!
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	CARTA DE LA PRESIDENCIA
	Me siento orgullosa de la decisión que tomé hace casi un año. Puedo ver el esfuerzo, la ilusión y el cariño con los que trabajamos para mejorar la vida de las personas con síndrome de Down y sus familias.
	Este rol no es solo un cargo, es un privilegio enorme: de acompañar, de defender derechos y de soñar con un futuro más inclusivo y feliz para todos.
	Gracias a todas las personas, entidades y colaboradores que nos acompañan, por vuestra confianza y apoyo. Gracias por hacerme sentir que formo parte de algo tan bonito y necesario.
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	Hemos cerrado un año más con el corazón lleno de gratitud y orgullo. Este 2025 ha sido un año intenso, un periodo lleno de altibajos y grandes retos, con barreras que hemos hecho más pequeñas gracias al trabajo incansable de nuestro equipo de profesionales, tan maravilloso como comprometido.
	Durante este año, hemos estado en proceso de acreditación de la entidad. El camino no ha sido fácil, pero muy pronto veremos los resultados. Esto nos permitirá acceder a más ayudas, prestaciones y financiación pública, y nos dará la oportunidad de ampliar y mejorar la atención, los programas y el apoyo a todas las personas con síndrome de Down y a sus familias. Es un paso muy importante para seguir creciendo y ofreciendo una mejor calidad de vida.
	Yurena Domínguez
	Presidenta de Down Las Palmas
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	La Asociación Síndrome de Down de Las Palmas es una entidad sin ánimo de lucro creada en 1987 por un grupo de padres y madres de personas con síndrome de Down, con el objetivo de atender sus necesidades.
	Con la finalidad de promover el desarrollo, la normalización y la plena integración de las personas con síndrome de Down en todos los ámbitos en los que desarrollan sus vidas (personal, familiar, educativo, laboral y social), pone al servicio de las personas con síndrome de Down y sus familias actividades de todo índole encaminadas a la mejora de la calidad de vida y bienestar de los mismos.

	MISIÓN
	Ser la entidad referente en Canarias, garantizando el pleno desarrollo personal, familiar, educativo, laboral y social de las personas con síndrome de Down, así como impulsando acciones de normalización y sensibilización social.

	VISIÓN
	Ser capaces de dar respuesta, acompañamiento y apoyo de manera eficaz y eficiente a las personas con síndrome de Down en sus proyectos de vida.

	ORGANIZACIÓN
	VALORES
	Respeto hacia las diferencias e igualdad de oportunidades para todos.
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	Atención personalizada y especializada.
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	Equipo profesional
	Anastasia Zurita Díaz Monitora en el Servicio de Apoyo a la Conciliación Familiar
	Durante el año 2025, la entidad tuvo a 31 trabajadores: 22 personas en puesto fijo + 9 monitores para Respiros de Conciliación Familiar.
	El 61% de la plantilla fueron mujeres.
	Personal en la gestión y promoción de la Asociación:
	Administración
	Comunicación y fundraising
	Gerencia
	Personal en la atención a las personas con síndrome de Down y sus familias:
	Auxiliar
	Educador social
	Trabajador social
	Integrador social
	Monitor
	Maestro de Educación Especial
	Psicólogo
	En 2025, los profesionales de Down Las Palmas ampliaron su formación:
	Nº
	Título y entidad que imparte la formación

	PAX
	2 X X 6 2



	Voluntariado
	Hacer voluntariado con personas con síndrome de Down es una oportunidad para aportar y aprender. Significa derribar estereotipos, tomar conciencia de sus capacidades y apoyar su autonomía e inclusión social.
	En 2025, el voluntariado trabajó en diferentes proyectos como:
	“Me siento muy contenta de poder compartir momentos increíbles y avances con ellos. Además, estoy creciendo muchísimo gracias a todo lo que aprendo y deseo seguir aprendiendo.”
	Cristina Armas Barrios Voluntaria en Aula de Apoyo a Personas Adultas
	www.downlaspalmas.com
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	ÁREAS Y SERVICIOS
	Sensibilización sobre el síndrome de Down en centros educativos
	Sensibilización sobre el síndrome de Down en centros de formación y empresas
	Servicio de Orientación Familiar
	Apoyo a la Conciliación Familiar
	Formaciones a Familias
	Apoyo Psicológico

	ATENCIÓN FAMILIAR
	SENSIBILIZACIÓN

	ATENCIÓN A PERSONAS
	CON SÍNDROME DE DOWN
	Aulas Formativas
	Aula de Apoyo a Personas Adultas
	Apoyo a la Inserción Laboral
	Crecemos Juntos (infancia)
	Pre-Pandilla (preadolescencia)
	Pandilla  (adolescencia)
	Ocio inclusivo
	Taller de Teatro
	Taller de Cocina
	Taller de Pintura
	Taller de Baile
	Salidas Nocturnas
	Atención a personas con síndrome de Down

	CRECEMOS JUNTOS
	La atención a la infancia de personas con síndrome de Down es un compromiso asociativo, un espacio lúdico desde el apoyo conductual positivo, donde cabe la música, la pintura, los juegos, las risas y, sobre todo, la amistad, además de ser un lugar seguro para las familias puedan disfrutar de tiempo para la conciliación familiar y el encuentro entre ellas.

	PRE-PANDILLA
	Nuestros niños y niñas crecen y con ellos nuestros proyectos: la pre-pandilla sigue camindo a la vez que sus partipantes con nuevos retos y aventuras cada vez más apasionantes.

	PANDILLA
	El Proyecto Pandilla es el lugar idóneo para que nuestros jóvenes puedan convertir sus propios sueños en realidad: una excursión, una cena entre amigos, una visita a un museo, compartir con los demás nuestras aficiones e intereses.
	Un viaje desde la idea a la realidad, donde se ponen en práctica habilidades sociales y organizativas para que las personas con síndrome de Down sean los verdaderos protagonistas de sus vidas.

	AULAS FORMATIVAS
	Espacio destinado a la atención de las personas con síndrome de Down con mayor necesidad de apoyo, tanto por presentar envejecimiento prematuro o por motivos de otras índoles, que reciben una atención personalizada, adaptada a sus necesidades e intereses, buscado el mantenimiento psico-social y unas relaciones interpersonales sanas con su entorno más cercano.

	APOYO A PERSONAS ADULTAS
	Adaptándonos a las capacidades, intereses y necesidades de apoyo de cada persona, el Aula de Apoyo a Personas Adultas se plantea como un lugar de encuentro, donde cada cual puede encontrar el apoyo necesario para facilitar sus procesos de auto-gestión, poner en marcha sus proyectos individuales, a la par que se desarrollan sus habilidades personales, laborales, sociales y se fomenta una autoestima positiva.
	Personas con  síndrome de Down beneficiarias de estos proyectos

	TALLERES INCLUSIVOS
	El ocio se convierte en una herramienta de inclusividad, a partir de nuestros cuatro talleres semanales, donde personas con síndrome de Down y jóvenes sin discapacidad intelectual comparten actividades lúdicas, dónde se entablan relaciones interpersonales que favorecen la ruptura de barreras, estereotipos y nos conectan unos a los otros
	Con la colaboración de centros educativos, asociaciones juveniles y entidades de voluntariado, la cocina, la pintura, el baile y el teatro se convierten en una herramienta de transformación social en post de una sociedad más inclusiva, justa e igualitaria.

	TALLER DE COCINA
	TALLER DE PINTURA
	TALLER DE TEATRO
	TALLER DE BAILE
	SALIDAS NOCTURNAS
	Disfrutar de una cena entre amigos, salir a pasear, buscar un sitio donde bailar, o incluso atreverse con el Karaoke, es una de las actividades estrellas de la Asociación Síndrome de Down de Las Palmas.
	Diversión asegurada todos los fines de semana gracias a nuestro equipo de voluntariado más disfrutón.

	OCIO INCLUSIVO
	El ocio es, en la actualidad, un valor fundamental en la vida de cualquier persona. Pero las personas con síndrome de Down siguen encontrando múltiples barreras para acceder a un ocio diverso, no dirigido y con la compañía de sus amistades y personas de su entorno.
	Por eso, desde la Asociación Síndrome de Down de Las Palmas, ofrecemos un amplio abanico de opciones para que las personas con síndrome de Down pueda acceder a un ocio inclusivo, aprovechándose de las opciones que les ofrece su entorno, en compañía de personas voluntarias que sirven de apoyo para que todos podamos disfrutar de nuestro tiempo libre con total plenitud
	Inserción laboral

	EMPLEO CON APOYO
	Nuestro programa de empleo con apoyo facilita la inclusión laboral de personas con síndrome de Down en empresas ordinarias, a partir de las necesidades indivuales de personas y empresas.

	CHARLAS
	El programa de Empleo con apoyo se complementa con charlas de sensibilización al personal de las empresas colaboradoras y a los futuros integradores laborales.

	VISIBILIZA TU EMPLEO CON APOYO
	Visibilizar el empleo con apoyo ayuda a romper estereotipos, mostrar sus capacidades y generar más oportunidades laborales. Además, pone en valor el acompañamiento profesional que favorece su autonomía y refuerza la inclusión real, como impulsa Down Las Palmas.
	Lara Cruz García Preparadora Laboral del Servicio Empleo con Apoyo


	Atención educativa
	Jennifer Martín Pérez Madre de persona con síndrome de Down

	Escolarización de  personas con síndrome  de Down de la asociación
	"La educación inclusiva no solo se trata de enseñar a los demás a aceptar, sino también de enseñarnos a nosotros mismos a apreciar la belleza de la diversidad."
	www.downlaspalmas.com
	21-M
	Sensibilización
	DÍA MUNDIAL DEL SÍNDROME DE DOWN
	Con motivo del Día Mundial del Síndrome de Down, instalamos durante dos días un puesto de sensibilización y captación de fondos recorriendo la Avenida José Mesa y López. En esta acción, en la que nos acompañaron personas con síndrome de Down y sus familias, logramos mayor visibilización.

	#TANCOMOTÚ
	Además, como cada año, nos sumamos a la campaña de Down España por el 21M. En 2025 fue #TanComoTú.
	La campaña se centró en la vida adulta y el envejecimiento. La idea era mostrar situaciones cotidianas en las que las personas con síndrome de Down viven y actúan igual que cualquier otra persona.

	CHARLAS DE SENSIBILIZACIÓN
	Pilar fundamental de nuestra actividad son las charlas de sensibilización, donde romper falsos mitos y acercar la realidad de las personas con síndrome de Down a escolares, estudiantes de las ramas sociales y a empresas y colectivos varios.

	107
	Descubriendo Down Las Palmas
	Cada vez son más las personas que compran nuestro calendario solidario, y no podemos estar más agradecidos. Es por ello que en 2025 quisimos darnos a conocer un poco más mostramos en el calendario solidario de 2026 la vida que se desarrolla dentro de la Asociación: acompañamiento, aprendizaje, autonomía y comunidad en todas las etapas de la vida.
	Cada página refleja nuestro compromiso con las personas con síndrome de Down y sus familias, caminando juntos más allá de los servicios, como una red que sostiene, impulsa y comparte cada proceso.


	PRESENCIA EN MEDIOS
	Durante 2025, tuvimos una presencia significativa en los medios de comunicación.
	Esta cobertura mediática refleja el creciente interés social por la inclusión y la diversidad, así como el papel activo de Down Las Palmas como referente en su ámbito.
	>10 en prensa escrita
	>5 en televisión
	>5 en radio

	ACTOS ASOCIATIVOS
	Uno de los pilares fundamentales de una entidad como la nuestra son los actos asociativos, siendo un lugar de encuentro, apoyo mutuo y decisión de todas las personas que forman parte de nuestra gran familia.
	Actos como los encuentros familiares y sociales, las reuniones asamblearias y  las de la junta directiva, vertebran y dan sentido a nuestra actividad, a la vez que nos guían para continuar dando respuesta a las necesidades de las personas con síndrome de Down y de sus familias.
	En el año 2024, se llevaron a cabo:
	8 Reuniones de la Junta Directiva
	2 Asambleas Generales (1 ordinaria y 1 extraordinaria)
	2 Encuentros Asociativos (junio y diciembre)
	1 Fiesta de carnaval: Carnadown

	www.downlaspalmas.com
	EVENTOS
	I Torneo de Golf Solidario
	LPGC - 1 de marzo - 6.668,22 € recaudados Gracias al Real Club de Golf De Las Palmas

	“Grease: un musical ramaladindown”
	Ingenio - 3 de abril - 5.340 € recaudados Festival de Teatro Cómico gracias al Ayto. de Ingenio

	III Milla Brains Gran Canaria
	Telde - 5 de abril - 2.345 € recaudados Gracias al Brains International School Las Palmas

	X Carrera Isleta Extreme
	LPGC - 14 de junio - Sensibilización Gracias al Club Deportivo Canary Infantry 50

	Jornadas GLF 360 + Granca Live Fest
	LPGC - 8 de mayo + 3,4 y 5 de julio - Sensibilización Gracias a la productora NewEvent

	Canarias sabe a inclusión - Cata de vinos
	LPGC - 31 de octubre - 1.870 € recaudados Gracias a la Fundación Mapfre Canarias

	Bingo Solidario
	LPGC - 7 de noviembre - 6.031,12 € recaudados Gracias al Bull Reina Isabel & Spa y las empresas solidarias


	BOLETÍN DE

	EVENT  S
	Mercadillo navideño Brains Las Palmas
	LPGC - 13 de diciembre - 500 € Gracias al Brains International School Las Palmas

	Mercadillo navideño Canterbury School
	LPGC - 18 de diciembre - 2.733,70 € Gracias al Canterbury Shool

	Fiesta de Navidad
	LPGC - 22 de diciembre Gracias a Papá Noel
	El 3 de diciembre de 2025, tuvo lugar en la sede de la Asociación la presentación del libro “Mi vida no es un cuento”, de Héctor Santana Sánchez.
	Se trata de una obra autobiográfica en la que Héctor narra sus vivencias con el propósito de inspirar y contribuir a cambiar la percepción social
	social sobre la realidad de las personas con s
	síndrome de Down.
	La idea de este libro nació en 2023, durante un almuerzo en el que Angélica Taboada, directora técnica de la Asociación, le planteó a Héctor la posibilidad de contar sus vivencias.
	Y así, Héctor y Down Las Palmas, junto con el escritor Daniel Martín y
	y la editorial Bilenio, cumplieron  un
	un sueño.

	PRESENCIA INSTITUCIONAL
	Durante el año 2025, Down Las Palmas ha reforzado su presencia institucional mediante visitas, reuniones de trabajo y reconocimientos a su labor.
	En el ámbito internacional, recibimos la visita de estudiantes de la Universidad de Valparaíso (Chile), quienes conocieron nuestra metodología centrada en la promoción de la autonomía, generándose un enriquecedor intercambio de experiencias.
	A lo largo del año, se mantuvieron diversas reuniones con representantes públicos, especialmente con el consejero de Empleo y Desarrollo Local del Cabildo de Gran Canaria, Juan Díaz Sánchez, abordando el desarrollo del proyecto de ins
	Inserción Laboral. El consejero visitó la entidad en octubre y solicitó una posterior reunión en diciembre, donde se reforzó el compromiso institucional con la inserción laboral de las personas con síndrome de Down.
	Asimismo, se mantuvieron reuniones con responsables del Gobierno de Canarias para avanzar en la acreditación del centro y en nuevos proyectos de inclusión, como la creación de una cafetería inclusiva.
	En el marco del 40 aniversario de la Fundación Mapfre Canarias, la entidad recibió la visita de S.A.R. la infanta Elena, junto al presidente de la fundación, Ignacio Baeza, quienes pudieron conocer mejor el impacto del programa “Juntos Somos Capaces”.
	Como reconocimiento a su trayectoria, Down Las Palmas fue galardonada con el Premio Colectivo de Gran Canaria en la Gala +Capaces Canarias del Gobierno de Canarias, destacando su labor en inclusión social, cultural y laboral:
	“Sus proyectos inclusivos a través de la cultura con su programa de teatro, así como su labor incansable por la inserción laboral de las personas con síndrome de down convierten a esta asociación en un referente del buen hacer”.

	REDES DE TRABAJO Y FEDERACIONES
	Desde el año 1991, Down Las Palmas, es miembro de la Federación Española de Síndrome de Down, Down España, siendo la organización de referencia del síndrome de Down en nuestro país.
	En el año 2025, Down Las Palmas estuvo presente en las siguientes redes de trabajo y actividades federativas:
	Trabajo colaborativo “Emociones Down” con la Comisión de Familias
	RNVI - Red Nacional de Vida Independiente, para crear una cultura común de impulso a la vida independiente, fomentando una cartera de recursos, programas e iniciativas amplia y diversa entre las instituciones federadas.
	Comprometidos igualmente con la defensa de los derechos de las personas con discapacidad intelectual y del desarrollo  y la de sus familias en la Comunidad Autónoma d
	de Canarias, Down Las Palmas pertenece a la Federación Plena Inclusión Canarias, trabajando por lograr una inclusión real en la sociedad.
	En el año 2025, Down Las Palmas estuvo presente en las siguientes redes de trabajo y actividades:
	“Red de Apoyo a Familias”, donde las entidades ponemos en común experiencias, las analizamos y sentamos las bases para construir y mantener una red sólida, colaborativa y centrada en mejorar la calidad de vida de las familias.
	“Con Voz Propia”, a través de Estefanía Suárez (hermana de Daniela Suárez, persona con síndrome de Down) un proyecto para impulsar la voz de las personas con discapacidad intelectual, sus familias, profesionales y personas comprometidas con un cambio real.
	Down Las Palmas es miembro de la Asociación Sinergia TIC, entidad sin ánimo de lucro que nace con el objetivo de favorecer el desarrollo colaborativo de herramientas .....
	tecnológicas adaptadas a las necesidades del tercer sector.
	Alineados con nuestros valores de calidad y excelencia, innovación y mejora, y liderazgo social, nuestra entidad colabora activamente con la mejora de herramientas para favorecer un tercer sector que cumpla de la manera más eficiente con los retos a los que se enfrenta día a día y dar mejor servicio a las personas que atendemos.
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