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Apreciadas familias,

Me alegra poder dirigirles unas palabras
en esta Memoria Anual 2024 de la
Asociacion Sindrome de Down de Las
Palmas; una memoria que recoge un
poco de todo lo acontecido este afo
2024, elaborada con mucho carifio con
el objetivo de darles una visién global
del esfuerzo y gran trabajo que se
realiza desde la Asociacion.

Del 2024, quisiera destacar el gran
suefio hecho realidad: una nueva sede
para toda nuestra familia Down.

Un espacio donde poder desempefiar
las actividades diarias desde las que se
atiende y se apoya a los socios en
todas las etapas de su vida; un centro
de reencuentros entre familiares para
poder compartir charlas, inquietudes,
anécdotas.., un lugar donde nuestros
profesionales

pueden desempefiar

mejor su labor y, con ello, ayudarnos.

Saro Rodriguez
Presidenta de Down Las Palmas

CARTA DE LA PRESIDENCIA

Esta nueva sede nos ha impulsado para
poder recibir a muchas personas de
nuestra sociedad canaria que estan
interesadas en conocer de primera
mano la labor que realizamos a diario,
donde reconocen el esfuerzo, trabajo y
dedicacion.

Es por ello que me siento muy orgullosa
de pertenecer a esta gran familia Down
y de haber aportado mi experiencia y
conocimiento para dar mayor visibilidad
a nuestra Asociacion.

Gracias a todas las personas que
formamos esta gran familia, por el
compromiso y el trabajo bien hecho.

Un cordial saludo.

www.downlaspalmas.com
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DOWN LAS PALMAS

La Asociacion Sindrome de Down de Las Palmas es una entidad sin animo de lucro
creada en 1987 por un grupo de padres y madres de personas con sindrome de
Down, con el objetivo de atender sus necesidades.

Con la finalidad de promover el desarrollo, la normalizacion y la plena integracion
de las personas con sindrome de Down en todos los ambitos en los que
desarrollan sus vidas (personal, familiar, educativo, laboral y social), pone al
servicio de las personas con sindrome de Down y sus familias actividades de todo
indole encaminadas a la mejora de la calidad de vida y bienestar de los mismos.

MISION

Ser la entidad referente en Canarias, garantizando el pleno desarrollo personal,
familiar, educativo, laboral y social de las personas con sindrome de Down, asi como
impulsando acciones de normalizacién y sensibilizacidén social.

VISION

Ser capaces de dar respuesta, acompafiamiento y apoyo de manera eficaz y
eficiente a las personas con sindrome de Down en sus proyectos de vida.

ORGANIZACION
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VALORES

e Respeto hacia las diferencias e igualdad de oportunidades para todos.
e Compromiso con las personas con sindrome de Down y sus familias.

e Autonomia, integracion y participacién social.

¢ Atencion personalizada y especializada.

e Liderazgo social y compartido.
e Honestidad y transparencia.
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SOCIOS
PERSONAS CON PERSONAS DEL ENTORNO
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Equipo profesional

“Trabajar en Down Las Palmas ha sido un antes y un después en
nuestra vida profesional, ampliando conocimientos y habilidades
a la hora de trabajar con las personas con sindrome de Down”.

Erika Serrano y Patricia Falcon
Practicas laborales en el proyecto “Apoyando Tu Plan de Vida”

19 PERSONAS EN PUESTO FIJO

+ 8 MONITORES PARA RESPIROS DE CONCILIACION FAMILIAR

Gerencia _ PERSONAL EN LA
D

La mayor parte de la
plantilla son mujeres.

Administracién GESTION Y PROMOCION
DE LA ASOCIACION

Comunicacién y Eventos
0.0 0.5 1.0 1.5 20

Direccioén Técnica
Psicélogo
Auxiliar

PERSONAL EN LA ATENCION A LAS PERSONAS
CON SINDROME DE DOWN Y SUS FAMILIAS
Maestro Ed. Especial
Educador Social
Trabajador Social
Integrador Social

D
I
>
>

Moritor

EN 2024, LOS PROFESIONALES DE DOWN LAS PALMAS SE FORMARON EN...

ACOMPANAMIENTO EN PROCESOS DE PLENA INCLUSION

ENVEJECIMIENTO EN EL AMBITO LABORAL DE LAS ESPARA 1 PERSONA
PERSONAS CON DID

COMO ACOMPARNAR DE FORMA INCLUSIVA A LAS DOWN ESPARA TODO EL
PERSONAS CON SDD QUE ENVEJECEN EQUIPO
LA SOSTENIBILIDAD DE NUESTRA ORGANIZACION ANQUAS TODO EL
COMO UN RETO CONTINUO FILANTROPIA & FUNDRASING EQUIPO

JORNADAS DE SALUD: VISION, AUDICION Y
BIENESTAR EMOCIONAL
6 CLAVES PARA LA CAPTACION DE FONDOS ANQUAS

DOWN TENERIFE 2 PERSONAS

3 PERSONAS
PRIVADOS FILANTROPIA & FUNDRAISING
ENVEJECIMIENTO CENTRADO EN LA PERSONA PIC* 1 PERSONA
kSALUD MENTAL Y BIENESTAR EMOCIONAL PIE** 1 PERSONAJ
*PIC: Plena Inclusién Canarias **P|E: Plena Inclusion Espanfia

7 | www.downlaspalmas.com



Voluntariado

Hacer voluntariado con personas con sindrome de Down es una oportunidad para

aportar y aprender. Significa derribar estereotipos, tomar conciencia de sus

capacidades y apoyar su autonomia e inclusién social.

En 2024, el voluntariado trabajé en diferentes proyectos como:

Apoyo a la Conciliacion Familiar Taller de Cocina
5.4% 13.5%

Huerto
27%

Pre-pandilla
27%

Crecemos Juntos
81%

Taller de Baile

27%
Taller de Pintura )
27% Aulas Formativas
5.4%
Acogidas a Nuevas Personas
voluntariado incorporaciones voluntarias

"Para mi ser voluntaria de esta asociacién es un honor. Las personas
con sindrome de Down entregan siempre més de lo que tu puedas
darles; son grandes maestras de la vida. Trabajar con ellas promueve
el desarrollo de tus propias habilidades sociales y emocionales”.

Montserrat Cifuentes
Voluntaria en Aula de Apoyo a Personas Adultas y #MasQue21

www.downlaspalmas.com
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AREAS Y PROYECTOS

(Servicio de orientacion familiar\

Apoyo a la conciliacion familiar

Formaciones a familias

k Apoyo psicolégico )

-

Sensibilizacion sobre el
sindrome de Down en
escuelas y empresas

Agentes de vigilancia,
prevencion del bullying
en infancia y juventud

( Aulas formativas

Aula de apoyo a personas adultas
Empleo con apoyo
Crecemos Juntos (infancia)

Pre-pandilla (preadolescentes)

K Pandilla

Ocio inclusivo \

Taller de teatro
Taller de cocina
Taller de pintura

Taller de baile

Salidas nocturnas )

www.downlaspalmas.com
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Atencion a personas con sindrome de Down

CRECEMOS JUNTOS

La atencién a la infancia de personas con
sindrome de Down es un compromiso
asociativo, un espacio lidico desde el apoyo
conductual positivo, donde cabe la musica, la
pintura, los juegos, las risas y, sobre todo, la
amistad, ademas de ser un lugar seguro para las
familias puedan disfrutar de tiempo para la
conciliacién familiar y el encuentro entre ellas.

PRE-PANDILLA

Nuestros nifios y nifias crecen y con ellos
nuestros proyectos: la pre-pandilla sigue
caminando a la vez que sus participantes
con nuevos retos y aventuras cada vez
mas apasionantes.

PANDILLA

El Proyecto Pandilla es el lugar

idéneo para que nuestros jovenes
puedan convertir sus propios
suefios en realidad: una excursion,
una cena entre amigos, una visita a
un museo, compartir con los demas
nuestras aficiones e intereses.

Un viaje desde la idea a la realidad,
donde se ponen en practica
habilidades sociales y organizativas
para que las personas con sindrome
de Down sean los verdaderos
protagonistas de sus vidas.

www.downlaspalmas.com



AULAS FORMATIVAS

Espacio destinado a la atencién de las personas
con sindrome de Down con mayor necesidad de
apoyo, tanto por presentar envejecimiento
prematuro o por motivos de otras indoles, que

reciben una atenciéon personalizada, adaptada a

sus necesidades e intereses, buscado el
mantenimiento psico-social y unas relaciones
interpersonales sanas con su entorno mas
cercano.

APOYO A PERSONAS ADULTAS

Adaptandonos a las capacidades, intereses y
necesidades de apoyo de cada persona, el
AULA DE APOYO A PERSONAS ADULTAS se
plantea como un lugar de encuentro, donde
cada cual puede encontrar el apoyo necesario
para facilitar sus procesos de auto-gestion,
poner en marcha sus proyectos individuales, a
la par que se desarrollan sus habilidades
personales, laborales, sociales y se fomenta una
autoestima positiva.

Estas actividades

se complementan Personas con
con acciones en

colaboracién con sindrome de Down
otras asociaciones beneficiarias de estos

de nuestro entorno proyectos
cercano.

El huerto, la piscina,
montar a caballo,
salir en bicicleta o

participar en la radio

llenan nuestro dia a

dia de sonrisas

www.downlaspalmas.com | 12



TALLERES INCLUSIVOS

El ocio se convierte en una herramienta de inclusividad, a partir de nuestros
cuatro talleres semanales, donde personas con sindrome de Down y jévenes

sin discapacidad intelectual comparten actividades ludicas, dénde se entablan

relaciones interpersonales que favorecen la ruptura de barreras, estereotipos y
nos conectan unos a los otros

Con la colaboracién de centros educativos, asociaciones juveniles y entidades
de voluntariado, la cocina, la pintura, el baile y el teatro se convierten en una
herramienta de transformacién social en post de una sociedad mas inclusiva,
justa e igualitaria.

TALLER DE COCINA TALLER DE PINTURA

LY

TALLER DE TEATRO TALLER DE BAILE

13 | www.downlaspalmas.com



SALIDAS NOCTURNAS

Disfrutar de una cena entre amigos,
salir a pasear, buscar un sitio donde
bailar, o incluso atreverse con el
Karaoke, es una de las actividades
estrellas de la Asociacion Sindrome
de Down de Las Palmas.

Diversion asegurada todos los fines

de semana gracias a nuestro equipo

de voluntariado mas disfruton.

OCIO INCLUSIVO

El ocio es, en la actualidad, un valor fundamental en la vida de cualquier
persona. Pero las personas con sindrome de Down siguen encontrando
multiples barreras para acceder a un ocio diverso, no dirigido y con la
compafiia de sus amistades y personas de su entorno.

Por eso, desde la Asociacién Sindrome de Down de Las Palmas , ofrecemos un
amplio abanico de opciones para que las personas con sindrome de Down
pueda acceder a un ocio inclusivo, aprovechandose de las opciones que les
ofrece su entorno, en compainiia de personas voluntarias que sirven de apoyo
para que todos podamos disfrutar de nuestro tiempo libre con total plenitud

www.downlaspalmas.com




“Claudia no solo nos ha enriquecido como museo desde una
perspectiva social y ética, sino que también nos ha fortalecido como
trabajadores , mejorando el clima laboral, convirtiéndose en todo un
ejemplo de como la diversidad impulsa el éxito organizacional”.

Arantxa Rodriguez




Inserciéon laboral

EMPLEO CON APOYO

Nuestro programa de empleo con apoyo facilita la inclusién

laboral de personas con sindrome de Down en empresas
ordinarias, a partir de las necesidades indivuales de personas
y empresas.

Personas Nuevas Empresas
beneficiarias inserciones colaboradoras

CHARLAS

El programa de Empleo con apoyo se complementa con

charlas de sensibilizacion al personal de las empresas
colaboradoras y a los futuros integradores laborales.

Charias a Charias a
centros formativos empresas

PROYECTO CHARLIE

A partir del programa de Down Espafia, se impulsa la
autonomia y la toma de decisiones en la buUsqueda vy
mantenimiento del empleo ordinario. Un acompafiamiento
basado en las experiencias, el respeto y reconocimiento de
intereses y necesidades.

Personas
beneficiarias

“Todos ganan: las personas con sindrome de Down; sus familias; las

empresas; los comparieros de trabajo. Gana la sociedad en su conjunto
creando una sociedad méas inclusiva”.

Angélica Taboada

Coordinadora Area Empleo Inclusivo

www.downlaspalmas.com | 16



Atencion familiar

SERVICIO DE INFORMACION,
ORIENTACION Y VALORACION

Servicio de apoyo y asesoramiento multidisciplinar, facilitando el acceso a los

recursos necesarios que contribuyan a la mejora de la calidad de vida de la

unidad familiar en su conjunto y de cada uno de sus miembros.

O © O

Nuevas familias Horas totales Familias externas
atendidas de atencion atendidas

BANCO DE ALIMENTOS

DOWN LPA colabora activamente con el Banco de Alimentos de Las Palmas, tanto

de forma activa, aportando nuestro voluntariado en la Gran Recogida de

Alimentos, asi como entidad “puente” para facilitar el acceso alimentario a 6
familias de nuestra entidad.

APOYO

EMOCIONAL Y PSICOLOGICO

Familias atendidas Sesiones realizadas

. . Apoyar de forma especializada a las
El apoyo que nos dan desde la asociacion,

nos ha cambiado la vida” personas cuidadoras de un familiar con

Familia beneficiaria del servicio sindrome de  Down, proporcionando

de Apoyo Emocional y Psicolégico espacios de desahogo emocional vy
facilitando  herramientas para una

adecuada gestion del estrés.




FORMACIONES A FAMILIAS

Reforma del cédigo civil y apoyo en la toma de decisiones. Tutela y curatela.

Herramientas para familias en educacién sexual en etapa infanto-juvenil
Alternativas Formativas después de 2° ESO y nuevo curso escolar.

Herramientas para la gestion de la ansiedad en Familias.

D O

Envejecimiento. Planificacidon de la vejez.
RED DE Personas Formaciones

H 2 beneficiarias realizadas
HERMANOS

Espacio de desahogo emocional, donde los y las hermanos/as de personas con

sindrome de Down, crean vinculos afectivos que surgen de compartir vivencias

comunes y reflexiones conjuntas.

e ° CONCILIACION

Hermanas/os Sesiones

FAMILIAR

A través de este proyecto, desarrollamos un servicio de apoyos y respiros

familiares que dan respuesta real y efectiva a las necesidades y demandas de
las personas cuidadoras de PsdD y al completo de la unidad familiar.

APOYOS PUNTUALES RESPIROS FAMILIARES
Familias Horas Horas Familias Respiros Respiros
beneficiarias  realizadas total con PIC beneficiarias propios con PIC

“Desde la Asociacion, acomparfiamos y asesoramos a las familias durante
toda la etapa evolutiva de la persona con sindrome de Down. Pero sin
olvidarnos de su realidad y de lo que supone tener a cargo a una persona
con discapacidad”. Nisamar Suérez

Coordinadora Area Atencién Familiar

www.downlaspalmas.com
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Atencion educativa

“Seguimos apostando por que las personas con sindrome de Down
formen parte del alumnado de los centros educativos como parte activa.
Para ello, la colaboracion entre personas, equipos profesionales y
administraciones es fundamental. Espacios, metodologias y materiales

deben estar adaptados a las personas y no al contrario”.
Eduardo Vizcaino
Coordinador Area Atencién Educativa

@ Escolarizacion Ordinaria

Escolarizacion de

z Aula Encl
Apoyo en personas con sindrome Ha Encave

Contros Escolares - IITPIDYSIIT W P EREYNCYEYa Tl @ Centros Especificos

Educacién Adaptada

Educacion infantil

Seguimientos Ll L
Educacién primaria
Escolares

Educacion secundaria

Formacién profesional adaptada I

Familias
Apoyadas

“QUIERO IR AL COLE CONTIGO"”

Down Espafia lanzé en septiembre de 2024 la campana “Quiero ir al cole contigo” con
el objetivo de sensibilizar sobre la importancia de impulsar la transformacién del
sistema educativo; para que la educacion inclusiva sea real, cuente con los apoyos y
ajustes necesarios para dar respuesta a la diversidad del alumnado y respete el
derecho a la educacién de los nifios con sindrome de Down.

o '

www.downlaspalmas.com
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"La educacion inclusiva no solo se trata de enseriar a los demaés a
aceptar, sino también de ensefiarnos a nosotros mismos a
apreciar la belleza de la diversidad."

a b . % palmas.com | 20
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Sensibilizacion

DiA MUNDIAL DEL SINDROME DE DOWN

Con motivo del Dia Mundial del Sindrome de Down, el 21 de marzo pusimos un puesto
de sensibilizacion y captacion de fondos en la Avenida José Mesa y Lépez. Con este
puesto, logramos visibilizar a las personas con sindrome de Down, sensibilizar a la
poblacién que se acercoé a conocernos y recaudar 601,85 €.

Ademas, como cada afo, nos
unimos a la campana anual de
Down Espafa por el 2IM que, en
2024, fue #EXTRACAPACITADOS.

La campafia reivindicaba mas
oportunidades laborales para las
personas con sindrome de Down.

CHARLAS DE SENSIBILIZACION

Pilar fundamental de nuestra actividad son las
charlas de sensibilizacion, donde romper falsos
mitos y acercar la realidad de las personas con
sindrome de Down a escolares, estudiantes de las
ramas sociales y a empresas y colectivos varios.

OO

Charlas en Charlas en Horas de charlas
centros centros de sensibilizacion
educativos formativos

www.downlaspalmas.com



AGENTES DE INCLUSION

Prevencion de Acoso Escolar hacia personas con
discapacidad intelectual en centros educativos

Este programa tiene como objetivo principal potenciar el respeto a la igualdad y
disminuir el nUmero de personas que observan de forma pasiva el acoso escolar.
Ademas proporciona herramientas y recursos utiles para prevenir, denunciar y
apoyar situaciones de acoso poniendo el foco, sobre todo, en el acoso hacia las
personas con discapacidad intelectual.

2024 CALENDARIO SOLIDARIO

El calendario solidario 2024 de Down Las
Palmas fue una herramienta clave para
sensibilizar y dar visibilidad a nuestro
trabajo.

A través de sus paginas, mostramos nuestro
' ) crecimiento como entidad, el traslado a una
nueva sede y nuestro objetivo de llegar a

mas personas en Gran Canaria y otras islas.

Cada imagen y cada historia fueron una
invitacién a compartir nuestro camino, a

— romper barreras y a demostrar que,
abril s : .
G M w0 Wi sk tou| s trabajando juntos,
1 3 3 4 5 f 7 g
8 9 10 n 12 13 " e
T Gracias a quienes lo adquirieron vy
2 »n w xm s 7 B | am difundieron, pudimos seguir avanzando en
29 0 o]

i nuestra  labor y  reforzar  nuestro

DOV | compromiso con la inclusién.

PRESENCIA EN MEDIOS

Ademas, durante el afio 2024, se aumentd nuestra presencia
en medios de comunicacién, con una amplia cobertura de
nuestras actividades y reivindicaciones, tanto en prensa
escrita, radio y television.

Portada Canarias 7, en el Dia Mundial del Sindrome de Down - 21 de marzo de 2024
“Las personas con sindrome de Down piden oportunidades”

www.downlaspalmas.com | 22



ACTOS ASOCIATIVOS

Uno de los pilares fundamentales de una entidad como la nuestra son los actos
asociativos, siendo un lugar de encuentro, apoyo mutuo y decisiéon de todas las
personas que forman parte de nuestra gran familia.

Actos como los encuentros familiares y sociales, las reuniones asamblearias y
las de la junta directiva, vertebran y dan sentido a nuestra actividad, a la vez

o que nos guian para continuar dando respuesta a las necesidades de las
" personas con sindrome de Down y de sus familias.

‘ En el arfio 2024, se llevaron a cabo:

¢ 8 Reuniones de la Junta Directiva
. 2 Asambleas Generales (1 ordinaria y 1 extraordinaria)
2 Encuentros Asociativos (junio y diciembre)
1 Fiesta de carnaval: Carnadown
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EVENTOS

Il Milla Solidaria Brains
LPGC - 27 de abril - 1.516,30 € recaudados

R
Rafael F
*

Santandreu ,?}
L
1

Rafael Santandreu: presentacion y firma
LPGC - 10 de mayo - 6.510 €

Marcha Cicloturista El Pino
Teror - 14 de septiembre - 4.250 € recaudados

Zumbarenas Altafit
LPGC - 28 de septiembre - 2.757 € recaudados

“Grease: un musical ramaladindown”
Telde - 20 de octubre - 4.250 € recaudados

Bingo Solidario
LPGC - 8 de noviembre - 5.428,20 € recaudados

25 | www.downlaspalmas.com



Canarias sabe a inclusion - Cata de vinos
LPGC - 15 de noviembre - 1.735 € recaudados

Desayuno Solidario con ERA Arenas
LPGC - 19 de diciembre - 465 € recaudados

| Gala de Reconocimientos y
Distinciones Down Las Palmas

El 26 de octubre celebramos nuestra | Gala de Reconocimientos y Distinciones.
Con este evento, Down Las Palmas quiso agradecer a aquellas personas, empresas
e instituciones que demuestran su continuo apoyo a la Asociacion. Se entregé el
“Pin de Oro Down Las Palmas” a Kiko Barroso, Fundacion DISA, Scooter’s Pizza
Factory y Beautik, se entregaron placas de agradecimiento a SPAR Gran Canariay a
Jucarne y se hizo mencién honorifica a ex-presidentes de Down Las Palmas y a
nuestra empleada mas antigua,

Esther Rivero Rubio.

26



PRESENCIA INSTITUCIONAL

Down Las Palmas mantiene el contacto continuo con las
instituciones publicas, habiendo realizando diversas
reuniones y encuentros con estas a lo largo del afio 2024.

El 27 de marzo, el gerente, Angel Sosa, y la presidenta, Saro
Rodriguez, se reunieron con Carmen Luz Vargas, concejala
de Bienestar Social, Carlos Diaz, concejal de Vias y Obras, y
José Eduardo Ramirez, concejal de Movilidad y Distrito

Centro, del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

A raiz de esta reunion, se acordo la colaboracién del Ayuntamiento para mejorar el
entorno de la sede y hacerlo mas accesible y seguro con el rebaje de aceras y
recrecimiento del pavimento a cota ‘O, 2 nuevas plazas de aparcamiento adaptadas
para PMR e instalacion de barandillas en la puerta de la sede.

Dulce Maria Gutiérrez, directora general de Discapacidad del Gobierno de Canarias,
también visité nuestra sede y pudimos tener la oportunidad de charlar sobre las
demandas del colectivo de personas con sindrome de Down y establecer pautas de
trabajo para mejorar su calidad de vida en nuestra comunidad auténoma.

El 4 de septiembre, el presidente del Cabildo de Gran Canaria, Antonio Morales, el
vicepresidente 2° Teodoro Sosa, y la vicepresidenta 3 y consejera de Politica Social,
Accesibilidad, Igualdad y Diversidad, Isabel Mena, visitaron nuestra sede. El objetivo
de la visita fue conocer las nuevas instalaciones de la Asociacion y reafirmar el
compromiso del Cabildo con las personas con sindrome de Down.

JOWN

{ g5 Pelnas

Durante el afio, recibimos también la visita de otras personalidades destacadas como

Maria Amador, concejala del Partido Popular en el Ayuntamiento de Las Palmas de
Gran Canaria; Yeray A. Suérez, consejero de Vox en el Cabildo de Gran Canaria;
Lorenzo Esma, gerente de San Juan de Dios; Pepa Luzardo, del Partido Popular; y Juan
Diaz, consejero de Empleo y Desarrollo Local en el Cabildo de Gran Canaria.
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REDES DE TRABAJO Y FEDERACIONES

Desde el ano 1991, Down Las Palmas, es miembro de la
D Q w " Federacion Esparola de Sindrome de Down, Down

Espafa, siendo la organizacion de referencia del

ESFM sindrome de Down en nuestro pais.
En el afio 2024, Down Las Palmas estuvo DOWN D':'}.“:l'w"
presente en las siguientes redes de trabajo y ENCUENTRO NACIONAL DE JOVENES

ilnvitacion especial para Ti, tus hermanos y tus amigos!

actividades federativas:

Encuentro Nacional de J6venes 2024 - Avila

RNECA - Red Nacional de Empleo con Apoyo

RNEDI - Red Nacional de Educacion Inclusiva =
RNVI - Red Nacional de Vida Independiente BRI F . S A . S,

Comprometidos igualmente con la defensa de los derechos $ Plena

de las personas con discapacidad intelectual y del inC|USi6n
desarrollo y la de sus familias en la Comunidad Auténoma Canarias

de Canarias, Down Las Palmas pertenece a la Federacién Plena Inclusiéon Canarias,
trabajando por lograr una inclusion real en la sociedad.

En el aflo 2024, Down Las Palmas estuvo presente en las siguientes redes de trabajo:
¢ Red de Empleo
¢ Red de Voluntariado

Down Las Palmas es miembro de la Asociacién Sinergia
sinergia: = TIC, entidad sin animo de lucro que nace con el objetivo

de favorecer el desarrollo colaborativo de herramientas
tecnoldgicas adaptadas a las necesidades del tercer sector.

Alineados con nuestros valores de calidad y excelencia, innovaciéon y mejora, y
liderazgo social, nuestra entidad colabora activamente con la mejora de herramientas
que favorecer un tercer sector que cumpla de la manera mas eficiente con los retos

a los que se enfrenta dia a dia, y dar mejor servicio a las personas que atendemos.

www.downlaspalmas.com




MEMORIA ECONOMICA 2024

CUOTAS SOCIOS 52.460,00 € 8,32%
! CUOTAS SOCIOS SOLIDARIOS Y CORPORATIVOS 13.668,29 €  217%
! CUOTAS DE ACTIVIDADES 7373149 € 1,70%
! EVENTOS Y CAMPANAS 75.0797M€ NM91%

PATROCINIOS Y COLABORADORES 28.000,00 € 4,44%
! SUBVENCIONES 30213393 € 4793%
! DONACIONES 48.04841€ 7,62%

OTRAS FUENTES DE FINANCIACION 37.242;71€  5,91%

Ingresos 2024

TOTAL PRESUPUESTO 630.364,54€ 100%

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE GASTOS TOTALES

PERSONAL 434186, 41€ 71,50%
SERVICIOS PROFESIONALES INDEPENDIENTES 22.760,55€ @ 3,75%

TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 1498100 € 247%

[

ALQUILERES 9.319,75€  153%
SUMINISTROS 8.858,76€  1,46%
CUOTAS FEDERATIVAS 5.87824€ 0,97%
ALOJAMIENTO 5.855,84€ 0,96%
TRANSPORTE 5.758,77€ 0,95%

BIENES DESTINADOS A LA ACTIVIDAD 5.672,32€ 0,93%

V4

SEGUROS 5.371,73€ 0,88%
REPARACIONES Y CONSERVACION 4.022,48€ 0,66%

GASTOS FINANCIEROS 3.590,56 € 0,59%

-

OTROS GASTOS ASOCIATIVOS 81.028,29 € 13,34%
Gastos 2024

TOTAL PRESUPUESTO 607.284,70 € 100%
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Subvenciones ejecutadas en el Ejercicio 2024

SUBVENCION TOTALES* %

I APOYO Y FORMACION A FAMILIAS 2023/2024

I APOYANDO TU PLAN DE VIDA 2023/24

I CUIDAMOS A QUIEN CUIDA 2023/24

I PLAN DE MEJORA ASOCIATIVA

I GALA DE RECONOCIMIENTOS Y DISTINCIONES

I AULAS FORMATIVAS

I TRANSPORTE COLECTIVO

I TEATRO INCLUSIVO
SENSIBILIZACION HACIA EL SINDROME DE DOWN
SERVICIO DE INFORMACION, ORIENTACION Y VALORACION
AGENTES DE VIGILANCIA: PREVENCION DEL BULLIYING

I APOYO Y FORMACION A FAMILIAS 2024/25

I OCIO INCLUSIVO 2024/25

I APOYANDO TU PLAN DE VIDA 2024/25

I CUIDAMOS A QUIEN CUIDA 2024/25

Total subvenciones ejecutadas 2024

5.083,66 €
57.067,22 €
16.388,54 €
20.000,00 €
3.25143 €
45.787,36 €
400,00 €
5.000,00 €
24.075,62 €
30.157,45 €
21.410,79 €
10.557,81 €
18.037,64 €

4.910,26 €
21.319,67 €

283.44744 €

1,79%
20,13%
5,78%
7,06%
115%
16,15%
0,14%
1,76%
8,49%
10,64%
7,55%
3.72%
6,36%

1.73%

7,52%

*En subvenciones plurianuales, cuantias ejecutadas durante en el ejercicio 2024

Ayuntamiento
de Las Palmas
de Gran Canaria

27,3%

Gobierno

de Canarias
40,4%
Cabildo de
Gran Canaria

32,3%

www.downlaspalmas.com
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Otras ayudas y RED 21

COLABORACIONES Y DONACIONES A LA ACTIVIDAD

COLABORADOR TOTALES

FUND. UNION DEPORTIVA LAS PALMAS 5.000,00 €
AGUAS MINERALES DE FIRGAS 1.500,00 €
COFARCA 3.500,00 €
KALISE 400,00 €
JUCARNE 200,00 €
MEDIFONSA 3.000,00 €
CAJASIETE 1.000,00 €
CENCOSU (SPAR GRAN CANARIA) 13.00,00 €
PEREZ BOLANOS 300,00 €
TOPCAR SLU - Tupper Club 1.500,00 €
COLEGIO BRAINS - Milla Solidaria 2.585,00 €
CICLONORTE ATERORE - X Marcha Cicloturista El Pino 2024 2.125,00 €
ALTAFIT GYM CLUB - ZumbArenas 2024 2.129,72 €
TIRMA 1.400,00 €
FUND. AREHUCAS 2.500,00 €
CARDENAS Y CHAGRIN S.L. 3.000,00 €
ASOCIACION ARTESANIA SOLIDARIA 1.000,00 €
LIBRERIA CANAIMA 206,00 €
ACTIVA BIENESTAR 300,00 €
LED 7 ISLA 150,00 €
MAPFRE CANARIAS 540,00 €
ARENALES REAL STATE 465,00 €
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COLABORACIONES Y DONACIONES A PROYECTOS

COLABORADOR TOTALES

FUND. DISA - Teatro Inclusivo y Radio “Mas Que 21" 12.000,00 €
FUND. JUNGUEL SANJUAN - SATOCAN - Empleo Con Apoyo 7.500,00 €
FUND. LA CAJA DE CANARIAS - LA CAIXA - Empleo Con Apoyo 4.200,00 €
SAGULPA - Taller de Pintura 2.084,00 €
FUND. SEWA - Neuron Up 1.312,43 €

A todos nuestros colaboradores y donantes,
grandes y pequenos... (GRACIAS!

y FUNDACION SrPAR @EAL Fundace
Dlsa BRAN CANARIA @ l\v} Ny 17San)
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Asociacion Sindrome de Down de Las Palmas
C/ Pérez del Toro, 14, bajo (35004)
Las Palmas de Gran Canaria

info@downlaspalmas.com
928 36 80 36




